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Fabrice NGALIEMA

Chéres Boisséennes, Chers Boisséens,

Boissy-Saint-Léger n’'est pas seulement une ville
sur une carte : c'est le décor de ma vie. Arrivé ici
a l'age de dix ans, j'y ai tout appris. Des bancs de
I'école Jacques-Prévert, aux couloirs du collége
Blaise-Cendrars, en passant par les salles de
classe du lycée Guillaume Budé, ce territoire m’'a
formé. Ce sont ces visages, ceux de mes
professeurs, des animateurs des structures de
loisirs, de mes entraineurs a BOUJE, au FC Boissy
ou au taekwondo, de nos anciens rencontrés au
bord des lacs de la Haie-Griselle, qui ont forgé
I'nomme que je suis devenu.

De mon enfance boisséenne, je garde un
héritage précieux : le sens du collectif, le respect
et I'écoute. Ces valeurs ne sont pas des mots
abstraits, elles sont le moteur de mon action.
Aujourd’hui, a 40 ans, marié et pere de famille, je
partage vos reéalités. Mon épouse, docteure en
chimie, exerce des fonctions de responsabilité
dans un grand groupe francais, nous
connaissons comme vous les défis du quotidien :
I’'exigence du travail, I'importance du pouvoir
d'achat et cette volonté farouche d'offrir un
avenir serein a nos enfants.

Depuis 2008, je sers notre pays en tant que
fonctionnaire des douanes. Ce métier m'a appris la
loyauté, la discipline et la prise de décision dans
I'urgence. Diriger une ville, c’'est savoir tenir le cap
sans jamais dévier de la régle, tout en ayant
I'numilité de rendre des comptes aux citoyens.
C'est cette culture de la responsabilité et de
I'’efficacité que je souhaite insuffler a notre gestion
municipale.

Si je sollicite votre confiance aujourd’'hui, ce n'est
pas par ambition personnelle, mais par devoir
envers cette ville qui m'a tant donné. Boissy-Saint-
Léger arrive a tournant historique. Nous ne
pouvons plus nous contenter de gérer I'existant ;
nous devons anticiper, protéger et penser le Boissy
de demain.

En 2020, vous hous avez placé deuxiéme aux
élections municipales a seulement 546 voix du
premier. Cette deuxiéme place, c'était bien plus
qu'un score : c'était votre espoir d'un nouveau
souffle, votre refus du statu quo, et votre croyance
en une politique plus proche de vous. Grace a vous,
nous avons prouvé que Boissy était préte pour le
changement. Aujourd’'hui, avec votre soutien, nous
pouvons aller plus loin et concrétiser cette

ambition.
Fidelement,

Fabrice NGALIEMA
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Une ville solidaire, dynamique et ambitieuse :

Nous portons une ambition claire pour Boissy-Saint-Léger : construire une ville solidaire, dynamique et
ambitieuse, a I'écoute permanente de sa population, qui protége les plus fragiles tout en valorisant les
initiatives individuelles et collectives.

Solidaire, parce que personne ne doit étre laissé de cdté : ni les jeunes, ni les seniors, ni les familles
modestes, niles:agents municipaux.

Dynamique, parce que Boissy doit redevenir une ville qui crée de I'activité, de I'emploi local, du lien social
et de la fierté collective.

Ambitieuse, parce que notre ville mérite mieux que la simple gestion de l'existant. Elle doit savoir saisir
toutes les opportunités, innover, investir et préparer I'avenir.

Cette ambition repose sur une conviction simple : les habitants ne sont pas un probléme a gérer, mais une
richesse a mobiliser.

Financer nos engagements sans augmenter les impots :

Notre programme s'inscrit dans une gestion rigoureuse et responsable des finances communales.

Pour financer nos projets. Nous mobiliserons pleinement les subventions de I'Etat, de la Région, du
Département et des partenaires institutionnels, aujourd’hui insuffisamment exploitées. Pour la premiéere
fois dans [I'histoire de Boissy-Saint-Léger, nous nous appuierons de "maniére structurée sur les
financements européens (FEDER, FSE+, programmes. dédiés a I'emploi, a la jeunesse, a la transition
écologique et a I'innovation sociale). Cette capacité repose sur la technicité et I'expérience européenne de
plusieurs de nos colistiers, capables de monter des dossiers solides et compétitifs. Les investissements
lourds seront répartis sur le mandat, afin de préserver I'équilibre budgétaire de la commune.

Notre engagement est clair : agir davantage et mieux, sans augmenter les impots locaux.
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Une démocratie locale vivante et active :

Une ville citoyenne ne se gouverne pas uniquement depuis I'notel de ville. Elle se construit avec ses N\
habitants. Nous mettrons en place : des forums de quartiers réguliers, lieux d'écoute, de dialogue et de co-
construction des projets locaux ; des budgets participatifs, permettant aux habitants de proposer, de '/
débattre et de voter des projets financés par la Ville ; une plateforme citoyenne numérique complétée par 'ﬁu‘ :

des rencontres physiques pour garantir I'inclusion de tous. e
Ces outils auront un véritable pouvoir de décision, dans un esprit de transparence et de respect de la S
parole donnée. Yl
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1. Développement économique, emploi et insertion

Permettre a chacun de vivre et de travailler dignement a Boissy-Saint-Léger. Nous soutiendrons l'activité
locale, I'entrepreneuriat et I'emploi de proximité en mobilisant I'ensemble des leviers disponibles,
notamment les partenariats publics, privés et les financements européens dédiés a l'insertion, a
I'innovation sociale et au développement territorial.

2. Prévention et sécurité

La sécurité est un droit fondamental. Nous agirons pour une ville plus calme, protectrice et respectueuse
des libertés, en combinant présence humaine, prévention, meédiation et outils modernes, avec une
exigence de transparence et d'évaluation des actions menées.

3. Santé et solidarité

Prendre soin des habitants, a tous les ages de la vie. Nous ferons de la santé et de la solidarité des priorités
absolues, en renforcant I'acces aux soins et I'accompagnement des plus fragiles et en mettant en place les
dispositifs innovants de prevention, avec I'appui de financements institutionnels et européens lorsque cela
est possible.

4. Jeunesse et éducation

Donner a chaque jeune les moyens de réussir. De la petite enfance a I'entrée dans la vie active, nous
investirons dans I'éducation, I'autonomie et l'insertion des jeunes, en valorisant leurs talents et en
construisant des parcours sécurises vers I'emploi et le logement.

5. Mobilité et urbanisme

Faciliter les déplacements et améliorer le cadre de vie au quotidien. Nos choix en matiere de mobilité et
d'urbanisme viseront une ville plus fluide, plus sdre et plus agréable, pensée avec les habitants,
respectueuse de I'environnement et tournée vers les usages réels.
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6. Agents communaux

Respecter et valoriser celles et ceux qui font vivre le service public.local. Nous instaurerons un climat de
confiance avec les.agents municipaux, fondé sur la reconnaissance, la stabilité professionnelle et la montée
en compétences, condition indispensable a un service public de qualité.

7. Cacdre de vie et environnement

Une écologie du quotidien, utile et juste. Nous agirons concretement pour une ville plus propre, plus verte
et plus agréable, ou la transition écologigue améliore réellement la vie des habitants et renforce la justice
sociale.
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8. Sport et culture 1k
i
.. Lesport et la culture comme moteurs du lien social et de la fierté collective. Nous soutiendrons la pratique ~,
.«." pour tous, I'émergence des talents locaux et les événements fédérateurs qui font rayonner Boissy-Saint- ™
Léger. i
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// Faire confiance aux habitants et aux forces vives du territoire. Nous renforcerons le tissu associatif, la -’
transparence des décisions et la participation citoyenne, en donnant aux habitants les moyens d'agir .
concretement pour leur ville. =
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Economique,

sertion

Utiliser pleinement le droit de préemption des
locaux commerciaux afin de préserver la diversité
des commerces de proximité et soutenir une
activité économique équilibrée au cceur de Boissy-

Créer un espace de Co-working et une pépiniére
d'entreprises pour soutenir I'entrepreneuriat local,
favoriser I'emploi de proximité et dynamiser
I'économie du territoire.

¥ Saint-Léger.
Cout : 100 000 € par an ]
Court : 500 000 €
= L T— 2 T S —

Mettre en place un fonds dédié a la rénovation des Créer un marché sur la place du Forum, pour en ‘

vitrines commerciales pour embellir le centre-ville, faire un lieu de vie convivial, soutenir les

renforcer I'attractivité des commerces et soutenir || producteurs et commercgants locaux et renforcer =

les commercants. I'animation du quartier.

Cout : 30 000 € par an Cout : 80 000 €

I y-2

Créer une carte de fidélité municipale pour - Mettre en place un Guichet Unique Emploi pour

encourager les achats dans les commerces de " simplifier I'accompagnement des demandeurs

Boissy-Saint-Léger et soutenir durablement d'emploi et favoriser l'accés rapide a des

I'’économie locale. 3 opportunités professionnelles locales.

Cout : 10 000 € par.an Cout : 45000 € par an

o, %5 e V A

Mettre en place des dispositifs de

- microfinancement pour permettre aux habitants

e J W

Développer des chantiers d'insertion dédiés aux

jeunes afin de leur offrir une premiéere expérience g ’ j
et entrepreneurs de Boissy-Saint-Léger de

professionnelle, renforcer leurs compétences et ™ e - ]
- . : 3 — concrétiser leurs projets et lever les freins
faciliter leur accés a I'emploi. =k B Bl e
| - financiers a l'initiative locale.
Colit : 20 000 € par an n

Colt : Partenariat ADIE, Caisse de dépdt
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Développement Econo
Emploi et Insertion

Ouvrir un supermarché a la Charmeraie pour
faciliter I'accés aux produits de premiere nécessité,
dynamiser le commerce local et répondre aux
besoins quotidiens des habitants.

Cout : Privé

Mettre en place des Eco-gardes pour protéger
I'environnement local, sensibiliser les habitants a la
biodiversité et veiller a la préservation des espaces
naturels de la commune.

Cout : 75 000 € par an

Créer un Foyer de Jeunes Travailleurs afin de
proposer des logements accessibles, sécurisés et
adaptés aux jeunes actifs et apprentis, et faciliter
leur insertion professionnelle et sociale.

Cout : Privé

Créer un restaurant solidaire pour offrir des repas
accessibles a tous, favoriser le lien social et
soutenir les habitants en situation de précarité.
Cout : 150 000 €

Créer une bourse a [I'entrepreneuriat pour
accompagner financierement les porteurs de
projets et encourager la création d'activités et
d’emplois locaux.

Cout : 40 000 € par an

ouvrir une supérette au Bois Clary afin de
renforcer le commerce de proximite, faciliter le
quotidien des habitants et répondre aux besoins
essentiels du quartier.

Cout : 150 000 €

POUR UNE LISTE CITOYENNE
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Prgvention et Securite

Renforcer la police municipale en moyens humains
et matériels afin d’assurer une présence accrue sur
le terrain et une sécurité renforcée pour tous les
habitants et dans tous les quartiers.

Cout : 250 000 € par an

. T bl

Créer un centre de supervision urbain afin de '

coordonner  efficacement la vidéoprotection,
renforcer la réactivité des services et améliorer la
sécurité publique sur I'ensemble de la commune.
Cout : 300 000 €

Créer une plateforme citoyenne pour favoriser Ia
participation des habitants, recueillir leurs idées et
renforcer le dialogue entre la municipalité et les
citoyens.

Colit: 7000 €

BOISSY
C’EST

Développer la vidéoprotection dans toute la ville
pour renforcer la prévention, dissuader les
incivilités et améliorer la sécurité des habitants
dans le respect des libertés publiques.

Cout : 600 000 €

S
Mettre en place un barometre de la sécurité pour
mesurer régulierement le ressenti des habitants,
ajuster les actions municipales et renforcer la
transparence en matiére de tranquillité publique.
Colt : 5 000 € par an

L -

ouvrir le recrutement des médiateurs municipaux
aux jeunes de la ville afin de favoriser I'emploi
local, renforcer la meédiation de proximité et
valoriser I'engagement des jeunes dans la vie de la

commune.
Cout : 60 000 € par an
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Mettre en place une mutuelle communale afin de
garantir a tous les habitants une couverture santé
| de qualité a un cout maitrisé.

Colit : 2 000 €

_ A g
B Mettre en place un dispositif de logements actifs

portant garant, afin de faciliter l'acces au
logement, sécuriser les propriétaires et répondre
= aux besoins des habitants.

| Colit : 50 000 € par an

Déployer Boissy Mouv' un service de covoiturage
local, pour faciliter les déplacements du quotidien,
| réduire les colts de transport et encourager une
| mobilité plus solidaire et écologique a Boissy-
" saint-Léger.
! Ccolt: 30000 € par an
L RO :
Elaborer un plan de prévention santé pour
sensibiliser les habitants, promouvoir les bonnes
pratiques et prévenir efficacement les risques liés
a la santé au quotidien.
Colit : 15 000 € par an

BOISSY
C’EST

pour sous-louer des logements privés en se
renforcer

d'accompagnement, favorisant le lien social et le

Sante et Solidarite

Déployer des défibrillateurs accessibles sur

I'ensemble de Boissy-Saint-Léger afin de sauver

des vies et de renforcer la capacité de réaction en
cas d’'urgence cardiaque.
Colit : 15000 €

Créer un centre de santé communal pour garantir

un acceés de proximité a des soins de qualité,
locale et lutter
durablement contre la pénurie de professionnels

I'offre  médicale
de santé.
Couit : 1 500 000 €

AT T
Mettre en place Boissy Veille un service de
téléassistance dédié aux habitants de 75 ans et
plus, afin de sécuriser le maintien a domicile et
renforcer la tranquillité des seniors et de leurs
proches a Boissy-Saint-Léger.
Cout : 20 000 € par an
Créer une Maison des ainés afin d'offrir aux
seniors un lieu dédié d’'accueil, d'activités et

bien-vieillir.
Cout : 1000 000 €
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ouvrir une école supérieure afin d'offrir aux jeunes ) ; i
Réviser la carte scolaire afin d'assurer une

répartition plus équilibrée des effectifs, garantir
I'égalité des chances et adapter l'organisation
scolaire aux réalités du territoire.

un accés local a I'enseignhement supérieur,
renforcer l'attractivité de la ville et soutenir le
développement de compétences adaptées aux
besoins du territoire.

. T Colit : Agents municipaux
Cout : Privé .

-
Construire un groupe scolaire dans le quartier

> i Y Développer des jobs d'été pour les 16-17 ans afin
Savereau afin  d’accompagner  I'évolution

i

de favoriser l'autonomie des jeunes, leur faire &\°

démographique, réduire les effectifs par classe et : ) Y ‘

) ; ) découvrir le monde du travail et valoriser leur
offrir aux enfants de Boissy-Saint-Léger des
conditions d’apprentissage de qualité.

Colit : 15 000 000 €

engagement citoyen.
Cout : 20 000 € par an

— L -
Mettre en place un Comité Local Pour Logement
Autonome des Jeune ( CLLAJ ) afin d'accompagner
les jeunes dans leur acces au logement, sécuriser

Créer un poéle d'insertion jeunesse en regroupant
la Mission Locale et le SIJ afin d'offrir aux jeunes de
Boissy-Saint-Léger un accompagnement
leurs parcours résidentiels et favoriser leur coordonng, lisible et efficace vers I'emploi, Ila
formation et I'autonomie.

Couit : 300 000 €

7 -
Créer une plateforme Stages et Emplois pour

Reéhabiliter le centre de loisirs Rostand pour offrir mettre en relation les jeunes, les demandeurs

insertion sociale et professionnelle.
Coulit : 15000 €

aux enfants un accueil modernise, sécuriseé et d'emploi et les entreprises locales, et faciliter
adapteé a leurs besoins éducatifs et récréatifs. I'accés aux opportunités professionnelles sur le
Cout : 1000 000 € territoire.

Cout : 25 000 €

& . F . VIR
\ Garantir une offre d’'étude et de soutien scolaire
dans toutes les écoles afin d’accompagner Ia
réussite éducative de chaque enfant et de soutenir
les familles au quotidien.

Colit : 30 000 € par an

.
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banisme
_

Annuler les sens unigques et sens interdits
stationnement, de soutenir les commerces de instaurés de maniére unilatérale ces derniers mois

Mobilité e

Supprimer les zones bleues afin de simplifier le

proximité et d’'améliorer le quotidien des habitants et rétablir une circulation plus fluide, concertée et
et des visiteurs. adaptée aux besoins des habitants.
Colit : Agents municipaux Cout : Agents municipaux

E 2

Construire un parking a proximité de la gare de
Boissy-Saint-Léger afin de désengorger le
stationnement, de faciliter I'accés aux transports
en commun et d'améliorer la mobilité quotidienne
des usagers.
Cout : 2 500 000 €

Créer une passerelle vers la gare de Boissy-Saint-
Léger afin de sécuriser et fluidifier les
déplacements des piétons et des cyclistes, tout en
améliorant I'accessibilité du pdle de transport.
Cout : 2000 000 €

== : -
Installer des mannequins aux abords des écoles
afin d'inciter les automobilistes a ralentir et ~
renforcer la sécurité des enfants aux heures
d’'entrée et de sortie scolaires.

Couit : 100 000 €

Réinstaller des panneaux STOP au Bois Clary afin ‘
de ralentir Ia circulation, améliorer la sécurité des
usagers.

[ Colt : Agents municipaux

| Procéder a l'achat d'un car municipal afin de Agrandir le cimetiére afin de répondre aux besoins
faciliter les déplacements collectifs, soutenir les futurs, de garantir des conditions d’'accueil dignes
activités associatives et scolaires, et renforcer et de préserver le respect du aux défunts et a leurs
I'autonomie. familles.

Cout : 250 000 € Cout : 100 000 €

-
Créer une auto-école sociale pour permettre a |

tous les habitants, en particulier les jeunes et les
personnes en difficulté, d’'obtenir leur permis de
conduire a un colt abordable et faciliter leur
insertion professionnelle et sociale.

Cout : 60 000 €
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ET INDEPENDANTE

VOTRE PROJET, NOTRE ENGAGEMENT S




Agents Communaux

Mettre en place un restaurant municipal ou des

Aménager un espace café et détente pour les
agents municipaux de Boissy-Saint-Léger afin de
favoriser le bien-étre au travail, de renforcer la
convivialité et d'améliorer les conditions de travail
au quotidien.
CoUt: 20000 €

tickets restaurant afin de soutenir le pouvoir
d'achat, d'améliorer le quotidien des agents
municipaux et d'encourager la consommation
locale.
Cout : 650 000 € par an

E 3 TN 0

Regrouper les services administratifs au sein d’'un
méme batiment afin de simplifier les démarches
des habitants, d’améliorer I'accueil du public et de
renforcer I'efficacité des services municipaux.

Colit : 4 000 000 €

Instaurer un climat de confiance avec les agents
municipaux afin de favoriser le dialogue, de
renforcer la cohésion des équipes et d'améliorer
I'efficacité des services publics.

Cout : Agents municipaux

S fan ] Y £ i
Mettre en place un systéme de valorisation par
primes pour les agents municipaux afin de
reconnaitre leur engagement et de motiver les
equipes.

Colit : 150 000 € par an

Développer la formation continue pour les agents
municipaux afin de renforcer leurs compeétences
et d’accompagner leur évolution professionnelle.
Cout : 45 000 € par an

R ..

Lutter contre la précarité en favorisant Ia
titularisation ou I'accés a des CDI pour les agents
municipaux afin de sécuriser les parcours
» professionnels.
( Colt : 45 000 € paran
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Mettre de la transparence dans l'attribution des & Installer des bancs supplémentaires dans I'espace

logements en permettant un suivi en ligne clair et = public afin d’améliorer le confort des habitants,
accessible pour garantir I'’équité, la compréhension favoriser les temps de pause et rendre la ville plus

et la confiance des habitants. accueillante pour tous.

Couit: 20 000 €
A

colit : 30 000 € ’

T AR AN SN VAW

Organiser une journée annuelle de nettoyage dans ‘ Installer des poubelles de tri dans I'espace public
4 chaque quartier afin de renforcer la propreté de la ~ afin de faciliter le gestEmdegtri,;“de réduire les-* ®
)sgq ville, sensibiliser a I'environnement et encourager déchets et de renforcer I'engagement écologique ‘\ ‘IE
I'engagement citoyen. au quotidien. i

Colit : 5000 € par an

Remettre les lacs en état afin de restaurer leur * Renforcer la lutte contre les dép6ts sauvages par v
qualité écologique, de sécuriser les berges et des actions de prévention, de contréle et de
\‘ d'offrir aux habitants des espaces nhaturels sanctions afin de préserver le cadre de vie et
¥ agréables et accessibles. 1 I'environnement.
! cont:350000 ¢

&«

Moderniser et équiper les aires de jeux afin d'offrir

aux enfants des espaces ludiques, sécurisés et

adaptés a chaque age.
' Colit : 200 000 €

> | k 4
éf e -
. |y
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Colit : Agents municipaux
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ort et Cultufe

Proposer des stages multi-sports pour encourager
la pratique sportive chez les enfants et les jeunes,
développer leurs compétences
favoriser le plaisir du sport en toute sécurité.
Cout : 10 000 € par an

physiques et
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Créer un Pass Sport pour faciliter lI'accés des

enfants et des jeunes aux activités sportives,
soutenir les familles et encourager la pratique du
sport pour tous.

Cout : 50 000 € par an
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Soutenir le développement d'un club de football
amateur de haut niveau afin de valoriser le sport

{
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le rayonnement de la ville.
Colit : 60 000 € par an

local, accompagner les jeunes talents et renforcer

v
Mettre en place un dispositif de soutien aux
sportifs et artistes afin d’accompagner les talents
locaux, encourager l'excellence et valoriser le
rayonnement culturel et sportif de la ville.
Cout : 40 000 € par an

Créer un mur d'escalade afin de diversifier |'offre
pratique d’activités
physiqgues innovantes et attirer de nouveaux

sportive, encourager Ila

publics, notamment les jeunes.
Cout : 60 000 €

BOISSY
C’EST

Créer ou renforcer des parcours de santé afin
d’encourager l'activité physique en plein air,
promouvoir le bien-étre et rendre le sport
accessible a tous les ages.

Couit : 30 000 €
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Créer un festival annuel afin de valoriser la culture,
rassembler les habitants et renforcer I'attractivité
et le dynamisme de la ville.

Cout : 60 000 € par an

A
Organiser une Féte des Jeunes avec des artistes
internationaux afin de valoriser la jeunesse,
dynamiser la vie culturelle et faire rayonner la ville
au-dela de son territoire.
Cout : 50 000 € par an

Développer un partenariat avec le domaine de
Grosbois afin de créer des opportunités sportives,
éducatives et culturelles et renforcer I'attractivité
de Boissy-Saint-Léger sur le territoire.

Cout : 20 000 € par an

r

Accorder un créneau hebdomadaire de football en
salle aux jeunes dans les gymnases Maurice
Préault et Amédée Dunois afin de favoriser la
pratique sportive réguliere, I'encadrement et la
convivialité.

Colt : Agents municipaux
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t Citoyenne

o adk iy . __
Créer un service municipal dédié a la vie
associative afin d'accompagner les associations,
faciliter leurs démarches et renforcer le
dynamisme associatif local.
Colt : 45 000 € par an

QY e g R
Assurer la transparence dans I'attribution des
subventions aux associations en éditant et en
garantissant des critéres clairs, équitables et en
renforgant la confiance entre la Ville et le tissu
associatif.

Cout : Agents municipaux
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Créer une salle associative dédiée aux plus de 18 ’

Augmenter les subventions aux associations afin
ans pour favoriser I'engagement citoyen, soutenir
la vie associative et offrir un espace de rencontres

et d'initiatives locales.

’ colit : 75 000 €
s_‘m

L

= Mettre en place un systéme de réservation de
salles en ligne pour simplifier les démarches des
associations et des habitants et optimiser
I'utilisation des équipements municipaux.

Colit : 25 000 €

"
)

o )
5 £y

y o

i

Mettre en place des formations pour les bénévoles
afin de renforcer leurs compétences, de soutenir
I'engagement associatif et professionnaliser les
actions menées sur le territoire.

‘ Cout : 8 000 € par an

A ol VY

de soutenir leur action, de renforcer le lien social
et d’encourager le dynamisme associatif local.
CoUt : 100 000 € par an

S Organiser une commission d'attribution des ; . . "
Développer des jumelages avec plusieurs villes

étrangeres afin de multiplier les échanges
culturels, éducatifs et citoyens et de renforcer
I'ouverture internationale de Boissy-Saint-Léger.
Couit : 15 000 € par an

subventions aux associations associant élus de la

. transparence, I'équité et le pluralisme dans les

décisions municipales.
colit : Agents municipaux ’

majorité et de l'opposition afin de garantir Ia !
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. Mettre en place un budget participatif afin de
permettre aux habitants de proposer et de choisir
des projets concrets pour améliorer leur cadre de |
vie et renforcer la démocratie locale.

Cout : 60 000 € par an

4 » {4
.
TR o2

-
, -
e 8

POUR UNE LISTE CITOYENNE
ET INDEPENDANTE

VOTRE PROJET, NOTRE ENGAGEMENT S




UNE EQUIPE ENGAGEE

Fabrice

NGALIEMA

40 ans b ¢

controleur Catherine Roger

des Douanes MICHEL GUILLEMARD
. Py 63 ans 86 ans

Maire adjoint Commerciale Maire

(2014 - 2019) (1977 - 1995)

Maire adjoint
(2008 - 2019)

Emmanuelle Moncef Emerancia Nazem

HOLMIERE JENDOUBI NTUMBA BOURCHADA

68 ans 65 ans 29 ans 41 ans

Retraitée Maire adjoint Consultante Professeur de
(2008 - 2012) maths

Tiéido Samir Hayatte Loic

TRAORE TIOUIRI DERMEL MARQUENET

46 ans 42 ans 30 ans 45 ans

Travailleur social Conseiller Responsable RH Responsable de
d'insertion et paie gestion immobiliére

POUR UNE LISTE CITOYENNE
ET INDEPENDANTE
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Ma
NGUYEN
52 ans
Assistante

Kadjidiatou
FOFANA

31 ans
Educatrice
spécialisée

Mathy

LE PABIC
65 ans
Retraitée

e

alem Aissé

YOUSFI DIAWARA
48 ans 25 ans
Directeur de Chargée des RH

police municipale

Mooseif Marie-Odile
TARIQ JENDOUBI

36 ans 66 ans
Responsable de Cadre de santeé
magasin

Bandiougou Sophia

GORY g HOUD

23 ans 37 ans
Entrepreneur Responsable de

gestion urbaine

Jean-Gabriel
BOCQUET

76 ans
Retraité

Ludovic

IRIZAR Y ORMAZABAL
47 ans

Policier

municipal

Mahamadou
TOURE
25 ans
Livreur

POUR UNE LISTE CITOYENNE
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Tarek Severine Samuel

LO PRESTI TRABELSI SALOMON ANAS

34 ans 49 ans 39 ans 44 ans
Assistante Ingénieur travaux Assistante Comptable
juridique d’'éducation

i

Sylvie Lucas Anne Marie Nevasharan
PARMENTIER BOOKA FISCHER SIVASUBRAMANIAM
62 ans 22 ans 58 ans 30 ans

Chargée de Entrepreneur chargée des Technicien
recouvrement finances informatique

Rose Lény
YAMB MARTHE

54 ans 20 ans
Assistante de Employé
direction polyvalent de

restauration
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Docteur Denis MUKWEGE
- Prix Nobel de la Paix
- Prix Sakharov
- Membre de I'Académie des sciences
morales et politiques
- Prix des droits de 'hnomme des Nations
unies

(0

Jean-Baptiste CARPENTIER
- Ancien Directeur de TRACFIN

- Ancien Commissaire a l'information

stratégique et a la sécurité économique

-~ e T

Gérard ASKINAZI
- Conseiller du Commerce Extérieur de la
France
- PDG de J5co
- Expert en communication et
événementiel

J'ai eu a maintes reprises l'occasion de
réaliser a quel point Fabrice est un
homme intégre qui se démeéne pour les

autres. ‘

La justesse de ta démarche et ton
intégrité sont tes plus grandes forces. ...

~ Tout mon soutien.
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Ton ambition est a la mesure de ton
talent. Je suis fier de t'accompagner
dans ce projet.
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